安徽省长江河道工程有限责任公司

2020年春季招聘公告

为了满足安徽省长江河道工程有限责任公司的战略规划及业务发展需求，现面向各高校招聘所需人员。

一、公司概况

安徽省长江河道工程有限责任公司，企业注册资本金为6000万元，位于安徽省芜湖市，具有国家水利水电工程施工总承包贰级,河湖整治工程专业承包贰级,市政公用工程施工总承包叁级资质。公司前身隶属于安徽省长江河道管理局，于2000年成立，公司集堤防建设与管理、河道整治、防汛抢险施工各方面综合优势于一体，在江河堤防修建、水工建筑、闸站建设、河道治理和护岸施工、水下地形测量等方面具有雄厚的实力。

按照国家相应政策，2019年9月份完成了企业改制。公司现有职工总数85人，其中高级职称10人、中级职称23人，一级建造师12人，二级建造师26人。公司共设置6个职能部门，即综合部、市场部、工程部、财务部、质安部、项管部，机构完整，职责及分工明确。 

公司近年来，进一步加强了施工三检制和质量控制措施，制定一系列的安全防范措施，严格财务管理，积极参与市场竞争，签订施工合同四百多，合同产值超十亿元，经营产值连续多年在省内二级水利施工企业独占鳌头。公司承接的安徽省杨湾闸除险加固工程、合肥板桥河河道治理工程、芜湖市外龙窝湖水利血防整治工程、芜湖市长江三山河段崩岸应急整治工程等一系列工程以质优高效受到建设单位及芜湖市领导一致赞誉。
公司施工地域已发展至长江淮河、平原山区，施工业务拓展至水利、市政、公路等多个专业，多项工程被评为文明工地。公司已通过质量、安全、环境三体系认证；被芜湖市地方和国家税务部门多次授予A级纳税人称号；连续多年被授予“AAA级信用企业、重合同守信用企业、A级纳税等级单位、工商免检企业”等荣誉称号，并被省水利厅信用评价考核组认定为“AA”等级信用单位，在水利施工行业具有较高知名度，已然成为安徽省水利工程建设的主力军。
二、招聘岗位及相关要求

	类别
	招聘岗位
	招聘专业
	基本要求
	福利待遇

	应

届

生
	工程技术人员
（15名）
	水利水电工程专业
	1、在校成绩优良，无违纪违法或处罚记录；
2、能吃苦耐劳，服从公司工作安排；
3、熟悉掌握CAD、、Office、execl等相关办公软件的操作；
4、具有相关岗位实习工作经历或取得相关从业资格证等证书者优先。
	试用期3个月（不含实习期），正式录用签订三年期劳动合同，公司统一办理缴纳社保“五险一金”，项目统一提供住宿。享有施工补助、就餐补助、交通补助、通讯补助、年休假、年度体检等多项福利待遇。

	
	造价人员（3名）
	水利工程相关专业
（工程造价、工程管理）
	
	

	
	财务人员（2名）
	财务管理、会计学等

相关专业。
	
	


三、报名时间及方式
1、报名时间：报名有效期自2020年2月15日至2020年3月15日。
2、联系方式： 电话： 0553-5803881
                  QQ ： 181592798/349858798

                  邮箱： 181592798@qq.com/349858798@qq.com

3、报名方式：报名人员将个人简历，身份证及相关证书或获奖证书扫描件打包发送至以上邮箱。

四、面试、体检地点及时间
根据报名情况适时组织笔试、面试，面试合格人员经体检后确定录用。
笔试、面试地点及时间另行通知。
安徽省长江河道工程有限责任公司
二〇二〇年二月
